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Työllisyysjohtajan tilapäisten varahenkilöiden nimeäminen ajalle 11.-17.7.2022
TRE:4400/01.02.01/2022

Lisätietoja päätöksestä
Johdon assistentti Miia Anttila, puh. 040 484 3111, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Valmistelijan yhteystiedot
Henkilöstöpäällikkö Mia Sorri, p. 041 730 0460, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Nimetään seuraavat henkilöt työllisyys- ja kasvupalveluiden 
palveluryhmässä työllisyysjohtajan varahenkilöiksi ajalle 11.-17.7.2022:

1. Minna Salminen, palvelupäällikkö

2. Elina Wallin, palvelupäällikkö 

Perustelut
Hallintosääntö 37 §: Palvelualueiden johtajien tehtävät ja 
ratkaisuvalta, kohta 9: palvelualueen johtaja päättää palvelualueensa 
osalta palvelujohtajien varahenkilöiden nimeämisestä. Elinvoiman 
ja kilpailukyvyn palvelualueen johtaja on 16.2.2022 § 26 
nimennyt palvelujohtajien varahenkilöt. Vuosilomien vuoksi esitetään 
nimettäväksi työllisyysjohtajalle varahenkilöt kesän ajalle 
erillispäätöksellä.

Tiedoksi
Regina Saari, Sari Oksanen, Irene Impiö, Minna Salminen, Elina Wallin, 
Mia Sorri

Allekirjoitus

Johtaja Teppo Rantanen

Nähtävilläolo ja tiedoksianto asianosaiselle

Päätös on nähtävänä 10.6.2022 
www.tampere.fi
Päätös on lähetetty tiedoksi sähköpostilla 8.6.2022

Muutoksenhakuviranomainen

Muutoksenhakukielto.

Tampere
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08.06.2022

Miia Anttila
Johdon assistentti
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Muutoksenhakukielto
§ 68

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee:

-vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §)
-virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVhl 
50 § 2 mom.)
-etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §)
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